
Besluiten vast bureau 12 juli 2023 

Aanwezig bij aanvang van de zitting: burgemeester Partyka, schepenen Delvaux, Roovers, Bergé, 

Vanderloock en Tombeur en waarnemend algemeen directeur Goyens. 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 27 juni 2023 worden goedgekeurd. 

 

Overige punten 

1. Akkoord met een lijst van facturen (1). 

2. Akkoord met een lijst van facturen (2). 

3. Akkoord met een lijst van facturen (3). 

4. Akkoord met een lijst van facturen (4). 

5. Akkoord met een lijst van bestelbons (2). 

 

Het creëren van kansen voor iedereen 

1. Akkoord met een steunbetuiging t.a.v. CVO Volt i.k.v. aanvraag onderwijsbevoegdheid 

fietshersteller. 

 

Het creëren van kansen voor ouderen 

1. Het agendapunt ‘Vaststellen lastvoorwaarden en opstarten van de procedure voor het aanstellen 

van een ontwerper voor een beperkte bouwkundige renovatieopdracht van WZC Keienhof’ wordt 

verdaagd. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Kennisname PV einduitslag van de selectieprocedure van het aanwervingsexamen voor de 

contractuele betrekking van verpleegkundige (IFIC14) met een arbeidsovereenkomst van 

onbepaalde duur voor WZC Keienhof. 

2. Bij geheime stemming met 5 stemmen voor en 1 niet gestemd akkoord met de aanstelling van een 

verpleegkundige (IFIC14) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur ten behoeve van 

WZC Keienhof. 

3. Bij geheime stemming met 5 stemmen voor en 1 niet gestemd akkoord met de aanstelling van een 

voltijds maatschappelijk werker (B1-B3) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur ten 

behoeve van de afdeling dienstverlening. 

4. Kennisname PV en akkoord met de selectieprocedure bij de interne oproep voor een administratief 

medewerker onthaal (C1-C3) met een arbeidsovereenkomst ter vervanging van een afwezig 

personeelslid voor de sociale dienst. 

5. Bij geheime stemming met 5 stemmen voor en 1 niet gestemd akkoord met de aanstelling van een 

administratief medewerker onthaal (C1-C3) met een arbeidsovereenkomst ter vervanging van een 

afwezig personeelslid voor de sociale dienst. 

6. Akkoord met de aanwerving en intrekking van jobstudenten voor WZC Keienhof. 



7. Bij geheime stemming met 5 stemmen voor en 1 niet gestemd akkoord met een verlenging van 

een tewerkstelling in het kader van art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende 

het OCMW. 

8. Bij geheime stemming met 5 stemmen voor en 1 niet gestemd akkoord met een tewerkstelling in 

het kader van art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het OCMW. 


