
Besluiten vast bureau 14 maart 2023 

Aanwezig bij aanvang van de zitting: burgemeester Partyka, schepenen Delvaux, Huts, Roovers, Poffé, 

Bergé, Vanderloock en Tombeur en algemeen directeur Willems. 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 7 maart 2023 worden goedgekeurd. 

 

Overige punten 

1. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen. 

2. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen. 

3. Akkoord met een lijst van te betalen facturen. 

4. Akkoord met een lijst van bestelbons. 

 

Het creëren van kansen voor iedereen 

1. Akkoord met het aanvragen van de REMI-toelage. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 

van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het OCMW. 

2. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met een vrijwillig ontslag van een contractueel 

personeelslid. 

3. Kennisname PV einduitslag van de selectieprocedure van het aanwervingsexamen voor de 

voltijdse contractuele betrekking van maatschappelijk werker (B1-B3) met een 

vervangingsovereenkomst voor de sociale dienst. 

4. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met de aanstelling van een voltijdse contractuele 

betrekking van maatschappelijk werker (B1-B3) met een arbeidsovereenkomst ter vervanging van 

een afwezig personeelslid ten behoeve van de sociale dienst. 

5. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met de aanstelling van een diensthoofd sociale 

dienst (A1a-A3a) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur ten behoeve van de sociale 

dienst van het OCMW. 


