
Besluiten vast bureau 17 januari 2023 

Aanwezig bij aanvang van de zitting: schepenen Delvaux, Huts, Roovers, Bergé, Poffé, Vanderloock en 

Tombeur en algemeen directeur Willems. 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 10 januari 2023 werden goedgekeurd. 

 

Geen classificatie gekozen 

1. Akkoord met een lijst van bestelbons. 

2. Kennisname nota Oekraïense vluchtelingen Houtemhof en goedkeuren huurovereenkomst. 

3. Aan de voorzitter van de OCMW-raad zal worden gevraagd het punt ‘Vaststelling afsprakennota 

voor het werken met interne kredietaanpassingen binnen het meerjarenplan 2022-2026’ op de 

agenda te plaatsen. 

4. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1). 

5. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2). 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met de verlenging van een tewerkstelling in het 

kader van art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het OCMW. 

2. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met de aanwerving  van een jobstudent voor 

WZC Keienhof. 

3. Kennisname van het PV einduitslag van de selectieprocedure voor het aanleggen van een 

wervingsreserve voor de voltijdse betrekking van technisch assistent poets (D1-D3) voor de 

afdeling technische ondersteuning, dienst facilitair beheer en de afdeling beleven. 

4. Bij geheime stemming met eenparigheid akkoord met een administratieve stage ten behoeve van 

de afdeling dienstverlening, team administratie en onthaal OCMW. 

5. Kennisname kandidaten en akkoord met de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie bij 

de selectieprocedure van technisch assistent (IFIC 10) met een arbeidsovereenkomst voor 

onbepaalde duur ten behoeve van WZC Keienhof. 

6. Akkoord met een voorstel aan de voorzitter van de OCMW-raad van agendapunten voor de raad 

van 26 januari 2023.  


