
Besluiten vast bureau 6 december 2022 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 29 november 2022 werden goedgekeurd. 

 

Overige punten 

2. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Einde 

mandaat van een lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst en opvolging’ op de agenda te 

plaatsen. 

3. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Onderzoek 

geloofsbrieven opvolger lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst’ op de agenda te 

plaatsen. 

4. Akkoord met de lijst van bestelbons. 

5. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Cnuz cvba-so: 

buitengewone algemene vergadering 20 december 2022 – bespreking agenda, goedkeuren 

agendapunten en vaststellen van het mandaat’ op de agenda te plaatsen. 

6. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1). 

7. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2). 

8. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen (1). 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

9. Akkoord met de mededeling aan de voorzitter van de punten voor de agenda van de raad voor 

maatschappelijk welzijn van 15 december 2022. 

10. Neemt kennis van het PV van de einduitslag van de selectieprocedure van het aanwervingsexamen 

voor de contractuele betrekking van hoofdverpleegkundige (IFIC 17) met een 

arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor het WZC Keienhof. 

11. Akkoord, met eenparigheid van stemmen, met de aanstelling van een hoofdverpleegkundige (IFIC 

17) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur ten behoeve van het WZC Keienhof. 

12. Akkoord met de selectieprocedure voor het aanleggen van een wervingsreserve van zorgkundigen 

voor het WZC Keienhof. 

 

Geen classificatie gekozen 

13. Akkoord met de lijst van goed te keuren uitgaande facturen (2). 

 


