Besluiten vast bureau 8 november 2022

Punten als eerste te behandelen

1. De notulen van het vast bureau d.d. 25 oktober 2022 werden goedgekeurd.

Overige punten

2. Het punt ‘Samenwerkingsovereenkomst pilootfase Rechtstreeks Toegankelijke Hulp (VAPH)" wordt
verdaagd.

3. Akkoord met een lijst van uitgaande facturen.

4. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt
‘Meerjarenplan 2020 - 2026 - Aanpassing nr. 4 - Vaststelling van het eigen deel OCMW’ op de
agenda te plaatsen.

5. Akkoord met het afsluiten van een vrijwilligersovereenkomst in het kader van burenbemiddeling
Tienen.

6. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1).
7. Akkoord met een lijst van bestelbons.

8. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Igo div:
algemene vergadering 16 december 2022 - bespreking agenda, goedkeuren agendapunten en
vaststellen van het mandaat’ op de agenda te plaatsen.

9. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen.

10. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2).

Het creéren van ontwikkelingskansen voor kinderen

11. Akkoord met een tussenkomst in het kader van het vrijetijdsfonds.

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst

12. Akkoord met het afsluiten van een overeenkomst houdende georganiseerd vrijwilligerswerk ten
behoeve van het WZC Keienhof, Serviceflats Seniorie Houtemhof en Groep Assistentiewoningen
Groenhoef.

13. Bij geheime stemming, met eenparigheid van stemmen akkoord met de tewerkstelling in het kader
van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW.

14. Bij geheime stemming, met eenparigheid van stemmen akkoord met de tewerkstelling in het kader
van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW.

15. Neemt kennis van de kandidaturen en de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie voor
de selectieprocedure voor de contractuele betrekking van hoofdverpleegkundige voor het WZC
Keienhof.

16. Neemt kennis van de kandidaturen en de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie voor
de selectieprocedure voor de contractuele betrekking van nachtverpleegkundige voor het WZC
Keienhof.



17.

18.

19.

20.

Neemt kennis van het PV einduitslag van de selectieprocedure voor het aanwervingsexamen voor
de contractuele betrekking van verpleegkundige (IFIC14) met een arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur voor het WZC Keienhof.

Bij geheime stemming, met eenparigheid van stemmen akkoord met de aanstelling van een
verpleegkundige (IFIC14) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur ten behoeve van
het WZC Keienhof.

Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Toetredeing
tot OFP Prolocus’ op de agenda te plaatsen.

Akkoord met de mededeling aan de voorzitter van de punten voor de agenda van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 24 november 2022.



