Besluiten vast bureau 3 mei 2022

Punten als eerste te behandelen

1. De notulen van het vast bureau d.d. 26 april 2022 worden goedgekeurd.

Overige punten
1. Akkoord met een lijst van bestelbons.

2. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt “Igo Leuven:
algemene vergadering 24 juni 2022 - bespreking agenda en vaststellen van het mandaat” aan de
agenda toe te voegen.

3. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1).

4. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2).

Het creéren van kansen voor iedereen

1. Het punt “asprakenkader inzake de financiéle ondersteuning van Oekraiense viuchtelingen vanuit
het OCMW” wordt verdaagd.

Het creéren van kansen voor ouderen

1. Akkoord met de multidisciplinaire advies- en projectbegeleiding bij de verzelfstandiging van de
zorginstellingen van OCMW Tienen, gunning fase 2: oprichting verzelfstandigde entiteit.

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst

1. Bij geheime stemming met eenparigheid van stemmen akkoord met de aanwerving van een
jobstudent voor de maanden mei en juni 2022 in het WZC Keienhof.

2. Bij geheime stemming met eenparigheid van stemmen akkoord met de beéindiging van een
tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de
OCMW.

3. Akkoord met de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie in het kader van de
selectieprocedure voor een contractueel diensthoofd sociale dienst (Ala-A3a) voor de sociale
dienst, afdeling dienstverlening.

4. Akkoord met de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie in het kader van de
selectieprocedure voor een contractueel teamcodrdinator administratie en onthaal (B1-B3) voor de
sociale dienst, afdeling dienstverlening.

5. Akkoord met de nominatieve aanstelling van de selectiecommissie in het kader van de
selectieprocedure voor een contractueel logistiek medewerker (IFIC6) voor het WZC Keienhof,
afdeling zorg.

6. Bij geheime stemming met eenparigheid van stemmen akkoord met de toekenning
bekwaamheden BA4-BA5 elektrische installaties.

7. Akkoord met de correctie van de kennisname van de kandidaturen voor de selectieprocedure voor
de contractuele betrekking van teamcoérdinator administratie en onthaal (B1-B3) voor de sociale
dienst van het OCMW, afdeling dienstverlening.



8. Akkoord met de correctie van de kennisname van de kandidaturen voor de selectieprocedure voor
de deeltijdse contractuele betrekking van zorgkundige voor WZC Keienhof.

Geen classificatie gekozen

1. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt “Vaststelling
jaarrekening stad en OCMW 2021” op de agenda van de raad te plaatsen.

2. Akkoord met de mededeling aan de voorzitter van de punten voor de raad voor maatschappelijk
welzijn van 19 mei 2022.



