
Besluiten vast bureau 11 januari 2022 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 4 januari 2022 worden goedgekeurd.  

 

Overige punten 

1. Akkoord met een lijst van bestelbons (1). 

2. Akkoord met een lijst van bestelbons (2). 

3. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1). 

4. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2). 

 

Het creëren van ontwikkelingskansen voor kinderen 

1. Akkoord met de tussenkomsten in het kader van het vrijetijdsfonds. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Akkoord met beëindiging van een tewerkstelling in het kader van art. 60§7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende het OCMW (1). 

2. Akkoord met beëindiging van een tewerkstelling in het kader van art. 60§7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende het OCMW (2). 

3. Akkoord met de pensionering van een statutair personeelslid. 

4. Akkoord met de aanwerving van jobstudenten voor de maand januari 2022 in het WZC Keienhof. 

5. Kennisname van de einduitslag van de selectieprocedure van het aanwervingsexamen voor de 

contractuele betrekking van teamcoördinator onthaal en administratie (B1-B3) voor de sociale 

dienst van het OCMW, afdeling leven en welzijn. 

6. Akkoord met de aanstelling van een voltijds teamcoördinator onthaal en administratie (B1-B3) voor 

de sociale dienst van het OCMW, afdeling leven en welzijn met een arbeidsovereenkomst van 

onbepaalde duur. 

 

 


