
Besluiten vast bureau 4 januari 2022 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 21 december 2021 worden goedgekeurd.  

 

Overige punten 

1. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen. 

 

Het creëren van kansen voor iedereen 

1. Akkoord met de ondertekening van een engagementsverklaring (kern)actoren ikv de Vlaamse 

beleidsprioriteit inzake het realiseren van de functies van een samenwerkingsverband 

geïntegreerd breed onthaal MJP 2020-2025. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Akkoord met de vacantverklaring van vijf voltijdse contractuele betrekkingen van zorgkundige (C1-

C2) met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor de afdeling leven en welzijn, WZC 

Keienhof. 

2. Akkoord met een samenwerkingsvoorstel in het kader van organisatieoptimalisatie: RSZ-scan. 

3. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling van een contractueel personeelslid (1). 

4. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling van een contractueel personeelslid (2). 

5. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling van een contractueel personeelslid (3). 

6. Akkoord met de aanstelling van een zorgkundige voor WZC Keienhof (1). 

7. Akkoord met de aanstelling van een zorgkundige voor WZC Keienhof (2). 

8. Akkoord met de aanstelling van een zorgkundige voor WZC Keienhof (3). 

9. Akkoord met de aanstelling van een zorgkundige voor WZC Keienhof (4). 

10. Akkoord met de aanstelling van een zorgkundige voor WZC Keienhof (5). 

 

 


