
Besluiten vast bureau 9 februari 2021 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 2 februari 2021 worden goedgekeurd.  

 

Overige punten 

1. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt 

‘Pachtoverdracht bij wijze van pachtvernieuwing van René Deputter naar zoon Joris Deputter’ op 

de agenda te plaatsen. 

2. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt ‘Toelating 

pachtoverdracht van Gaston Vangoidsenhoven naar Thijs Rummens’ op de agenda te plaatsen. 

3. Het agendapunt ‘Onderhandse verkoop van een deel van een perceel landbouwgrond, eigendom 

van het OCMW Tienen, aan de heer Dirk Scheys’ wordt verdaagd. 

4. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt 

‘Pachtoverdracht bij wijze van pachtvernieuwing van de heer Fernand Lemmens naar zijn zoon 

Ronny Lemmens’ op de agenda te plaatsen. 

5. Akkoord met een lijst van goed te keuren bestelbons (1). 

6. Akkoord met een lijst van goed te keuren bestelbons (2). 

7. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen (1). 

8. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen. 

9. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen (2). 

 

Het creëren van kansen voor iedereen 

1. Akkoord met het jaarverslag van de dienst schuldbemiddeling voor het dienstjaar 2020. 

2. Neemt kennis van de evaluatie van de REMI-tool en gaat akkoord met het voorstel wat betreft 

uitwerking fase 2. 

 

Het creëren van ontwikkelingskansen voor kinderen 

1. Het agendapunt ’Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met Begeleid Wonen Tienen 

betreffende (De Huiswerkbrug)’ wordt verdaagd. 

 

Het uittekenen van de organisatie van de toekomst 

1. Neemt kennis van het proces-verbaal van de einduitslag van het aanwervingsexamen van een 

deskundige tewerkstelling en sociale economie voor de afdeling leven en welzijn. 

2. Akkoord met de aanstelling van een halftijdse contractuele betrekking van deskundige 

tewerkstelling en sociale economie (B1-B3) voor de afdeling leven en welzijn. 

3. Akkoord met de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende de OCMW. 

4. Akkoord met de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende de OCMW. 



5. Akkoord met de aanvraag om een administratieve stage te lopen in de assistentiewoningen 

Groenhof. 

 

Geen classificatie gekozen 

1. Akkoord met de mededeling aan de voorzitter van de punten voor de raad voor maatschappelijk 

welzijn van 25 februari 2021. 

 


