
Besluiten vast bureau 26 mei 2020 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 19 mei 2020 worden goedgekeurd.  

 

BD03 – Tienen werkt 

AP365 – Fiere interne organisatie 

1. Akkoord met de aanstelling van een arbeider poets met een arbeidsovereenkomst van bepaalde 

duur van twee jaar ten behoeve van het WZC Keienhof. 

 

Overige punten 

1. Akkoord met de beëindiging van een tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke 

wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

2. Akkoord met de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende de OCMW. 

3. Akkoord met de lijst van goed te keuren uitgaande facturen. 

4. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen (1). 

5. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen (2). 

 

Het creëren van kansen voor iedereen 

1. Neemt kennis van de inwerkingtreding van het Fonds ter Bestrijding van Uithuiszettingen vanaf 1 

juni 2020 en verleent goedkeuring aan de procedure betreffende de bestrijding van 

uithuiszettingen met behulp van dit Fonds. 

 

Het creëren van ontwikkelingskansen voor kinderen 

1. Akkoord met de beëindiging in onderling akkoord van de huurovereenkomsten tussen het OCMW 

Tienen en de vzw Provincialaat der Broeders van Liefde. 

 

Het creëren van kansen voor ouderen 

1. Neemt kennis van de nota en het advies van BDO Advisory in het kader van de opdracht 

“Multidisciplinaire advies- en projectbegeleiding bij verzelfstandiging van de zorginstellingen van 

OCMW Tienen” met betrekking tot het vast gedeelte van de opdracht, zijnde fase 1: Juridische en 

empirische marktverkenning en hecht hieraan hun goedkeuring. 

 

Geen classificatie gekozen 

1. Akkoord met de aanwerving van een verpleegkundige ten behoeve van de afdeling leven en welzijn 

– WZC Keienhof met een vervangingsovereenkomst van onbepaalde duur. 

2. Akkoord met de aanwerving van één zorgkundige ten behoeve van de afdeling leven en welzijn – 

WZC Keienhof met een overeenkomst van onbepaalde duur. 



3. Akkoord met de aanwerving van één zorgkundige ten behoeve van de afdeling leven en welzijn – 

WZC Keienhof met een overeenkomst van onbepaalde duur. 

 

 


