
Besluiten vast bureau 26 november 2019 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 19 november 2019 worden goedgekeurd.  

 

BD01 – Iedereen thuis in Tienen 

2. Akkoord met de gunning voor de externe aanlevering van maaltijden voor het WZC Keienhof – 

aanlevering van maaltijden aan huis. 

 

BD03 – Tienen werkt 

3. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt “Wijziging 

organogram stad en OCMW Tienen” op de agenda te plaatsen. 

 

Overige punten 

4. Akkoord met het afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met De Kleine Kauter BVBA. 

5. Akkoord met het bestek met nr. 2019/Soc.Dienst/001 en de raming voor de opdracht 

“Raamovereenkomst voor het begraven van behoeftige personen” 

6. Akkoord met de lijst van aan te schrijven firma’s en het opstarten van de procedure van de 

raamovereenkomst voor het begraven van behoeftige personen. 

7. Akkoord met het afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met Party Eventing. 

8. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

9. Akkoord met het verslag van nazicht van de offertes voor de opdracht “Duurzaam wassen van het 

bewonerswasgoed en huren en duurzaam onderhouden van het linnen en de dienstkledij van het 

WZC Keienhof” en het gunning aan de firma met de economisch meest voordelige offerte. 

10. Akkoord met het verlenen van goedkeuring aan de procedure inzake betalingsverbintenissen voor 

WZC Keienhof alsook de vreemde woonzorgcentra. 

11. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

12. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

13. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

14. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

15. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling in het kader van art. 60 §7 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de OCMW. 

16. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling van een contractueel personeelslid. 

17. Akkoord met de verlenging van de tewerkstelling van een contractueel personeelslid. 



18. Akkoord met het afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst met WGC Vierkappes in het kader 

van project Perinti. 

19. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen (1). 

20. Akkoord met de lijst van goed te keuren facturen (2). 

21. Akkoord met de lijst van goed te keuren bestelbons. 

22. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd het punt “Wijziging van 

de rechtspositieregeling voor het gemeente- en OCMW-personeel” op de agenda te plaatsen. 

 

Geen classificatie gekozen 

23. Neemt kennis van het proces-verbaal van definitieve oplevering betreffende de bouw van 30 

assistentiewoningen te 3300 Kumtich, Groenhofstraat 23. 

 


