
Besluiten vast bureau 14 mei 2019 

 

Punten als eerste te behandelen 

1. De notulen van het vast bureau d.d. 7 mei 2019 worden goedgekeurd.  

 

BD01 – Iedereen thuis in Tienen 

AP359 – Werken aan een positieve beleving van de stad Tienen 

1. Akkoord met de mandatering van het OCMW Tienen aan de stad Tienen om op te treden als 

aankoopcentrale in die zin dat de stad de overheidsopdracht ‘Raamovereenkomst voor de 

aankoop van milieuvriendelijk hout en houtproducten’ mede voert en plaatst in naam en voor 

rekening van het OCMW Tienen. 

 

BD03 – Tienen werkt 

1. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om het punt ‘Igo 

Leuven: statutaire algemene vergadering 28 juni 2019 – bespreking agenda en vaststellen van het 

mandaat - OCMW-raad’ op de agenda te plaatsen’. 

2. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om het punt ‘Igo 

Leuven: gewone algemene vergadering 28 juni 2019 – bespreking agenda en vaststellen van het 

mandaat - OCMW-raad’ op de agenda te plaatsen’. 

 

Overige punten 

1. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen (1). 

2. Akkoord met een lijst van goed te keuren uitgaande facturen (2). 

3. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (1). 

4. Akkoord met een lijst van goed te keuren facturen (2). 

5. Akkoord met het agendapunt ‘Leefbaarheidsstudie zorgsites OCMW Tienen – Goedkeuring gunning 

bij aanvaarde factuur’. 

6. Akkoord met de mandatering van het OCMW Tienen aan de stad Tienen om op te treden als 

aankoopcentrale in die zin dat de stad de overheidsopdracht ‘Afsluiten van een 

raamovereenkomst voor de aankoop van verschillende betonsoorten’ mede voert en plaatst in 

naam en voor rekening van het OCMW Tienen. 

7. Akkoord met het afsluiten van een arbeidsovereenkomst als arbeider ten behoeve van de vzw 

Regionaal Ziekenhuis Heilig Hart krachtens art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende het OCMW. 

8. Akkoord met het afsluiten van een arbeidsovereenkomst als arbeider ten behoeve van de 

Kringwinkel Hageland krachtens art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het 

OCMW. 

9. Akkoord met het afsluiten van een arbeidsovereenkomst als arbeider ten behoeve van de Winning 

krachtens art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het OCMW. 

10. Akkoord met het verlengen van een arbeidsovereenkomst als arbeider ten behoeve van de 

Kringwinkel Hageland krachtens art. 60§7 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende het 

OCMW. 



11. Toelating verleend aan een maatschappelijk werkster om haar beroepsactiviteiten te cumuleren 

met een flexi-job. 

12. Aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt een agenda voorgesteld voor de 

volgende zitting van de raad op 23 mei 2019 

 


