OCMW van de Stad TIENEN

In toepassing van art. 254 van het decreet van 9 december 2008
betreffende de organisatie van de openbare centra voor maat-
schappelijk welzijn, de overzichtslijst van de besluiten van de

Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Zitting van 14 januari 2016.

Overgemaakt op: 19/01/2016

Administratie

Reglement inzake de toekenning van een
gemeentelijke mantelzorgpremie:
wijziging.

Afsprakennota OCMW-raad -
Managementteam.

Reglement inzake grensoverschrijdend
seksueel gedrag in het woonzorgcentrum
Keienhof.

Opdrachten

Aan artikel 6.1 van het reglement inzake de toekenning van een
gemeenteljjke mantelzorgpremie wordt de volgende zinsnede
toegevoegd:

"Vanaf 1 januari 2016 bedraagt de gemeenteljjke
mantelzorgpremie € 50,00 per maand per zorgbehoevende
persoon (RMW 14.01.2016).”

Artikel 6.4 wordlt vervangen door de volgende tekst:

"De gemeenteljjke mantelzorgpremie wordt maandeljjks uitbetaald
aan de zorgbehoevende persoon. "

Zijn akkoord te hechten aan de afsprakennota OCMW-raad -
Managementteam.

Het bijgevoegde reglement inzake grensoverschrijdend seksueel
gedrag in het woonzorgcentrum Keienhof goed te keuren en op te
nemen in het kwaliteitshandboek van het woonzorgcentrum.

Ontwerp en bouw van circa 30
assistentiewoningen (Design & Build):
gunning.

De opdracht met als voorwerp het ontwerp en de bouw van circa
30 assistentiewoningen (Design & Build) wordt gegund aan
Bouwbedrijf Dethier nv, met maatschappelijke zetel te 3570 Alken,
Industrieterrein Kolmen 1107, op gronden van het OCMW Tienen,
gelegen te 3300 Tienen, Groenhofstraat, voor een bedrag van
4.098.374,80 euro, excl. btw, incl. studiekosten, overeenkomstig
de bieding ontvangen op vrijdag 9 oktober 2015, en na
rekenkundig nazicht en verrekening van de leemten, en dit op
voorwaarde dat een uitvoerbare stedenbouwkundige vergunning
wordt bekomen.

De uitvoeringstermijn voor deze opdracht bedraagt 280 werkdagen
(zoals gedefinieerd in het opdrachtdocument).

Het bedrag van de te stellen borgtocht bedraagt 204.918, 74 euro
overeenkomstig art. 25, §2 van de Algemene
Aannemingsvoorwaarden. Deze borgtocht moet gesteld worden na
ontvangst van het aanvangsbevel.

Deze opdracht wordt beheerst door de bepalingen van het
bijgevoegde aanbestedingsbestek houdende overheidsopdracht
voor het ontwerp en de bouw van circa 30 assistentiewoningen
(Design & Build).

Deze opdracht zal gefinancierd worden met kredieten die zullen
voorzien worden op het investeringsbudget van het OCMW.

Zitting van 14 januari 2016.
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Personeel

Rechtspositieregeling voor het OCMW- Artikel 223 van de rechtspositieregeling voor het OCMW-personee/
personeel: wijziging. wordt gewijzigd als volgt:
Het personeelslid heeft recht op maaltijdcheques. De waarde van
één maaltijdcheque bedraagt 7 euro. De werkgeversbijdrage
bedraagt 5,91 euro.
Bjj onvolledige prestaties of deeltijdse prestaties wordt het aantal
cheques pro rata verminderd.
Deze wijziging treedt in werking op 1 januari 2016.

Terbeschikkingstelling van het statutair Het document houdende werkafspraken OCMW Tienen —
personeel van de dienst gezinszorg van Familiehulp vzw bij de overeenkomst betreffende de

het OCMW aan Familiehulp vzw: terbeschikkingstelling van de statutaire personeelsieden van de
werkafspraken dienst gezinszorg van het OCMW van Tienen aan Familiehulp vzw
| goed te keuren.
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